GMINNY OSRODEK

POMOCY SPOLECZNEJ
48-388 KAMIENNIK

UL T KoSgsel gwnik ﬁfmﬁﬁggo Osrodka Pomocy Spolecznej w Kamienniku oglasza
nabor na wolne stanowisko pracy — Pracownik socjalny

Stanowisko : Pracownik Socjalny
Wymiar etatu: pelny

Wymagania konieczne:

a) obywatelstwo polskie lub obywatelstwo panstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej lub innego
panstwa, ktérego obywatelom, na podstawie uméw migdzynarodowych lub przepisow prawa
wspolnotowego, przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.
b) ukonczenie studiow wyzszych na kierunku praca socjalna lub posiadanie innych kwalifikacji-
zgodnych z art. 116 oraz art. 156 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej ( t.j. Dz.
U. z2021 r. poz. 2268, 2270. 2 2022 r. poz. 1, 66.)

¢) brak skazania prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe,

d) posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosei prawnych oraz posiadanie petni praw publicznych,

¢) posiadanie nieposzlakowanej opinii.

Wymagania pozgdane:

a) doswiadczenie w pracy na stanowisku pracownika socjalnego

b) znajomos¢: przepisdw ustawy o pomocy spotecznej, Kodeksu Postepowania Administracyjnego.
ustawy o ochronie danych osobowych, zagadnien z zakresu samorzadu terytorialnego, innych ustaw
i rozporzadzen zwiazanych z praca na stanowisku pracownika socjalnego, umiejetnos¢ interpretacii
przepisoOw prawnych zwiazanych z wykonywaniem pracy socjalnej, umiejetnosé redagowania pism
i komunikatow,

¢) umiejetnos¢ sporzadzania kontraktow socjalnych,

d) znajomos¢ obstugi programow komputerowych wynikajacych z obowiazkow stuzbowych,

w szczegodlnosci w zakresie pomocy spolecznej.

e) predyspozycje osobowosciowe: samodzielno$¢ w dzialaniu oraz wykazywanie wlasnej
inicjatywy, komunikatywnos¢, empatia, zaangazowanie, stanowczos¢, konsekwencja,
egzekwowanie zasad w pracy socjalnej, odpornos¢ na sytuacje stresowe,

Do gléwnych zadan osoby zatrudnionej na pracownika socjalnego bedzie nalezalo miedzy
innymi:

Zgodnie z art. 119 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r o pomocy spolecznej do zadan
pracownika socjalnego nalezy w szczegélnoScei:

1. praca socjalna;

2. dokonywanie analizy 1 oceny zjawisk. ktore powodujg zapotrzebowanie na $wiadczenia

z pomocy spolecznej oraz kwalifikowanie do uzyskania tych $wiadczen;

3. udzielanie informacji. wskazéwek i pomocy w zakresie rozwiazywania spraw zyciowych
osobom. ktore dzieki tej pomocy beda zdolne samodzielnie rozwiazywaé problemy bedace
przyczyna trudnej sytuacji zyciowej

4. skuteczne postugiwanie si¢ przepisami prawa w realizacji tych zadan;

5. pomoc w uzyskaniu dla 0s6b bedacych w trudnej sytuacji zyciowej poradnictwa dotyczacego
mozliwosci rozwigzywania problemow i udzielania pomocy przez wlasciwe instytucje panstwowe,
samorzadowe 1 organizacje pozarzadowe oraz wspieranie w uzyskiwaniu pomocy:

6. udzielanie pomocy zgodnie z zasadami etyki zawodowe;j

7. pobudzanie spolecznej aktywnosci i inspirowanie dziatan samopomocowych w zaspokajaniu
niezbednych potrzeb zyciowych 0séb, rodzin, grup i srodowisk spotecznych;

8. wspolpraca i wspoldzialanie z innymi specjalistami w celu przeciwdzialania i ograniczania
patologii i skutkéw negatywnych zjawisk spolecznych, tagodzenie skutkow ubostwa:

9. inicjowanie nowych form pomocy osobom i rodzinom majgcym trudna sytuacje zyciowa oraz

+



inspirowanie powolania instytucji $wiadczgcych uslugi stuzace poprawie sytuacji takich osob i
rodzin;

10. wspotuczestniczenie w inspirowaniu. opracowaniu, wdrozeniu oraz rozwijaniu regionalnych i
lokalnych programow pomocy spolecznej ukierunkowanych na podniesienie jakosci zycia.

Wymagane dokumenty:

1. Zyciorys (CV) zawierajacy wykaz dotychczasowych miejsc pracy kandydata
z wyszczegolnieniem stazu pracy w tych miejscach oraz przebiegu nauki
z wyszezegblnieniem ukonczonych szkét i uczelni

2. List motywacyjny

3. Kwestionariusz osobowy

4. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania w zakresie wyksztalcenia
5. Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

6. Oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosei prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych,

7. Oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego i za umyslne przestepstwo skarbowe

8. Oswiadczenie ze kandydat nie jest i nie byt pozbawiony wladzy rodzicielskiej oraz wtadza
rodzicielska nie jest zawieszona ani ograniczona

9. Oswiadczenie kandydata o wypetnianiu obowigzku alimentacyjnego — w przypadku gdy taki
obowiazek wynika z tytutu egzekucyjnego, lub braku takiego obowiazku

VIII. Dodatkowe dokumenty:

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie
doswiadczenia pracy

IX. Termin, spos6b i miejsce skladania dokumentéw aplikacyjnych:

Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 07.10.2022r. do godziny 15.00 ( o zachowaniu
terminu decyduje data wptywu oferty do Osrodka) pod adresem:

Gminny OSrodek Pomocy Spolecznej w Kamienniku,

ul. T. KoSciuszki 2/3, 48-388 Kamiennik

lub za posrednictwem poczty, kuriera w zamknigtej kopercie z dopiskiem:
-NABOR NA STANOWISKO : PRACOWNIK SOCJALNY”

X. Inne

1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kamienniku zastrzega sobie mozliwo$é uniewaznienia
naboru na wolne stanowisko.

2. Dokumenty, ktére wptyng po uplywie wyzej okreslonego terminu, zostang przestane poczta
elektroniczng lub beda niekompletne, nie beda rozpatrywane. Dokumenty te moga zosta¢ odebrane
do dnia 21.10.2022 r. a nieodebrane po tym terminie zostang komisyjnie zniszczone.

3. Osoby zakwalifikowane do dalszego etapu naboru (spetniajacy wymagania formalne) zostana
powiadomione telefonicznie o terminie rozmowy kwalifikacyjne;j.

4. Wszystkie skladane oswiadczenia musza by¢ opatrzone biezacg datg oraz zawiera¢ oryginalny
podpis kandydata.



5. Wymagane dokumenty: list motywacyjny, szczegotowe CV ( z uwzglednieniem doktadnego
przebiegu kariery zawodowej) powinny by¢ opatrzone klauzula:

. Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym dokumencie do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawgq z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) ™.

6. Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na tablicy informacyjnej GOPS Kamiennik
i na stronie internetowej Osrodka

XI. Dane osobowe - klauzula informacyjna

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europe; skiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r., w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE(RODO).

Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania
wymaganych danych osobowych nie bedzie mozliwy udzial w naborze. Administratorem danych
osobowych przetwarzanych w toku prowadzonego naboru jest Kierownik Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Kamienniku, ul. T. Kosciuszki 2/3, 48-388 Kamiennik.

Mozna skontaktowa¢ si¢ z Administratorem za posrednictwem powolanego przez niego Inspektora
ochrony danych e-mail: bezpieczenstwo.gops.kamiennik@netconcept.com

Celem przetwarzania danych jest przeprowadzenie naboru na wskazane w ogloszeniu wolne
stanowisko pracy w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Kamienniku. Kazdy ma prawo
dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania. Ztozone dokumenty aplikacyjne b¢da
przechowywane do zakonczenia rekrutacji.

Kandydaci, ktorzy zloza dokumenty aplikacyjne maja prawo zadania od administratora danych
dostepu do danych. ich sprostowania, usunigcia, lub ograniczenia przetwarzania, wzniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej
sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy administratora danych oraz prawo wniesienia skargi
do Prezesa UODO (na adres Urzad Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).
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